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1-) Bir uzmanlik 6grencisinin uzmanlik egitimi siirecinde doktora egitimi de yapacak olmasi,
uzmanlik egitimi programini aksatmamas: halinde; bir doktora 6grencisinin doktora egitimi siirecinde
uzmanlik egitimi de yapacak olmasi, doktora egitiminin programini aksatmamas: halinde miimkiin
olabilmelidir. Aksi takdirde doktora ve uzmanlik egitiminin es zamanli yapilmas: miimkiin degildir.

2-) Doktora ve Uzmanlik Egitimi Programlarindaki egitime dair zaman ¢izelgeleri ¢gakismamalidir.
Egitim programlarinda aksama oldugu ya da olacagi hakkinda degerlendirme yapip karar verecek olan o
egitimden sorumlu olan Uzmanlk Egitimi Program Yoneticisi veya Doktora Program Sorumlusu’dur. Bu
nedenle es zamanli doktora ve uzmanlik egitimi yapilmak istenildiginde Uzmanlik Egitimi Program
Y 6neticisi ve Doktora Program Sorumlusu’nun her ikisinin de onay1 gereklidir.

3-) Es zamanli doktora ve uzmanlik egitimi uygulanacaginda doktora egitiminin icerigi (miifredati)
uzmanlik egitimi verilen daldaki egitim programi igerigi (miifredat1) ile ayni olamaz.

4-) Uzmanlik egitimi Oncelikle bir uzmanlik dalinda saglik hizmeti sunucusu yetistirmeyi
amaglayan bir egitim iken doktora egitimi bir uzmanlik dali ismi ile anilan bir akademik birimde verilse
bile o uzmanlik dalinin tiim icerigini kapsayacak sekilde degil belli bir konusu iizerine derinleserek
yogunlasmis bir egitim olmalidir. Tip alaninda mezuniyet sonrasi egitimin ana akimi uzmanlik egitimi
seklinde yapilandirilmig iken dis hekimliginde bunun doktora egitimi seklinde tarihsel bir gelenegi oldugu
goriilmektedir. Bu nedenle dis hekimliginde saglik hizmeti sunucusu uzman yetistirmek i¢in yakin
zamanda uygulanmaya baslanan uzmanlik egitiminin doktora egitiminin yerini alacag: diistiniilmemelidir;
ozellikle dis hekimliginde olmak tiizere tip ve dis hekimligi alanlarinda doktora egitiminin amag ve
hedefleri o6zellikle vurgulanarak tarif edilmeli ve doktora egitiminin arastirma ve akademik personele
nitelik kazandirma fonksiyonu korunmalidir. Doktora egitimi hakkinda diizenleyici otorite YOK oldugu
i¢in bu konuda daha detayli analiz ve diizenleme yapilmasina gerek duyuldugu YOK ile paylasiimalidir.
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